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ОБОЗНАЧЕНЫ КОНКРЕТНЫЕ 
МЕРЫ И ДАНЫ ПОРУЧЕНИЯ

Под председательством главы района Владислава 
Марзаева прошло совместное заседание Антитеррори-
стической комиссии и Оперативной группы.

На встрече присутствовали главы городского и сельских 
поселений, представители прокуратуры, ФСБ, МВД, МЧС, 
Департамента образования района, Центра социализации 
молодежи, а также воинских частей, расположенных на тер-
ритории района.

В ходе совещания поднимались вопросы о мерах по устра-
нению условий и обстоятельств, способствующих незакон-
ному распространению средств поражения в Ардонском 
муниципальном районе, а также о ситуации с работой по 
ликвидации причин и условий, способствующих формирова-
нию террористических ячеек и пособнической базы террори-
стов, в том числе об организации работы в отношении ино-
странных граждан и лиц без гражданства.

По итогам заседания по всем обсуждаемым вопросам 
были приняты конкретные меры и даны соответствующие 
поручения.

Соб. инф.

Заместитель главы АМС Ардонского района по без-
опасности Андрей Савлаев провел заседание эвакуа-
ционной комиссии.

На повестке дня стоял ключевой вопрос о создании сбор-
ных эвакуационных пунктов на территории Ардонского му-
ниципального района, что является значительным шагом в 
обеспечении безопасности населения.

В ходе работы комиссии была подчеркнута необходимость 
активного участия глав городского и сельских поселений, а 
также Департамента образования, так как сборные эвакуа-
ционные пункты будут формироваться и создаваться на ба-
зах общеобразовательных учреждений Ардонского района.

Им было рекомендовано провести соответствующую ра-
боту, а по завершении формирования системы эвакуацион-
ных пунктов (СЭП), которая предназначена для автоматиза-
ции процессов регистрации, учета и контроля транспортных 
средств, представить все необходимые документы в отдел 
гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций.

Это позволит улучшить координацию действий в случаях 
возникновения чрезвычайных ситуаций и повысить уровень 
безопасности жителей района.

Соб. инф.

«ИРОН БЁГЁНЫ-2025»

ХVlll международный нацио-
нально-культурный фестиваль-
конкурс  «Ирон бёгёны-2025» 
состоялся в Северной Осетии. 
Ежегодно мероприятие собира-
ет участников из многих стран 
мира. Заключительный этап 
фестиваля состоялся в парке 
семейного отдыха «Альпина». 
В финал вышли 20 участников, 
каждый из которых представил 
конкурсный напиток, а также 
национальные блюда, которые 
могли попробовать гости меро-
приятия. Организатором меро-
приятия традиционно выступают 
ГК ПД «Бавария», министерство 
культуры Северной Осетии и 
республиканский Дом народно-
го творчества. В подготовке и 
проведении фестиваля прини-
мают также участие министер-
ство культуры Южной Осетии, 
национально-культурный центр 
осетин в Турции, Кисловодская 
городская общественная орга-
низация осетинской культуры 
«Иристон-Алания» и Москов-
ская осетинская община. 

Для гостей фестиваля была 
подготовлена насыщенная про-
грамма: выставка народных 
промыслов, мастер-классы, ре-
конструкция детского осетин-
ского национального рукоделия, 
осетинские народные игры, фо-
тозона в этностиле, дегустация 

продукции  ГК ПД «Бавария», а 
также ценные подарки и празд-
ничный концерт. 

На суд жюри были пред-
ставлены напитки финалистов 
– представителей Северной и 
Южной Осетий, США, Ирландии, 
Италии, Нидерландов, Франции, 
Бельгии, Греции и Турции. За-
хар Наниев из Франции, кото-
рый  уже во второй раз участво-
вал в конкурсе, отметил, что его 
навыки пивоварения были усо-

вершенствованы. «В прошлом 
году я посмотрел как все проис-
ходит, добавил больше элемен-
та декора. Стало больше опыта, 
поэтому надеюсь на улучшение 
результата. У меня уже есть 
свои секреты, но я их не буду 
раскрывать», – сказал участник.

Старинное осетинское под-
ворье, национальная одежда, 
предметы быта и, конечно, тра-
диционные блюда – все это 
представил на фестивале Ар-

донский район. Гульнара Ху-
баева из Рассвета рассказала: 
«Мы представляем на суд жюри 
наше национальное пиво, засто-
лье и три поколения старших. 
Сегодня мы показываем нацио-
нальный колорит. Рецепту пива 
меня научила бабушка, а я уже 
научила своего сына». 

Тридцать лет жизни вдали от 
Родины не помешали Фатиме 
Магкаевой сохранить тради-
ции пивоварения. Рецепт осе-
тинского напитка собирали по 
крупицам  всей семьей. Узнав о 
фестивале, Фатима решила при-
нять участие, ведь это возмож-
ность показать свое мастерство, 
окунуться в атмосферу нацио-
нального колорита и побывать 
на родине. 

Мастерство участников оцени-
вало жюри. Лучшее пиво выби-
рали по нескольким критериям: 
аромат, цвет и вкус. Член жюри 
Марина Сикоева поделилась 
мнением: «Я не впервые в жюри. 
Образцов так много, и все они 
вкусные. Мы на Баварии варим 
свое пиво и используем его как 
эталон для оценки качества». 
По словам экспертов, выбрать 
лучший напиток было непростой 
задачей, каждый из участников 
показал достойный результат. 
Победительницей стала Марга-
рита Танклаева из Кисловод-

ска, второе место заняла Диана 
Караева (Ирафский район), тре-
тье – Сетенай Чеджемова из 
Турции. Первое место за «луч-
ший стол» занял Игорь Енал-
диев (Москва). Лейла Кокоева 
(Южная Осетия) и Гульнара 
Хубаева (Ардонский район) на 
втором месте. Инга Биганова 
(США) и Сетенай Чеджемова 
(Турция) – на третьем. 

Для гостей фестиваля под-
готовили насыщенную програм-
му. С концертными номерами 
выступили звезды осетинской 
эстрады Алла Хадикова, Олег 
Тайсаев, Игорь Езеев, а также 
танцевальные  и инструменталь-
ные коллективы. Гости смогли 
продегустировать пиво конкур-
сантов и блюда осетинской кух-
ни.  На площадке развернулась 
ярмарка народных промыслов, 
где местные мастера представи-
ли свои работы: куклы, изделия 
из дерева, сумки и сувениры. За-
вершился фестиваль церемони-
ей награждения. Победителям 
и призерам вручили денежные 
сертификаты и памятные при-
зы. В следующем году конкурс 
вновь соберет своих участников, 
чтобы продолжать живой диалог 
традиций и открывать новые 
имена в искусстве осетинского 
пивоварения.

«15-й Регион».

ФЕСТИВАЛЬ СО ЗНАКОМ КАЧЕСТВА

Ежегодно первого ок-
тября весь мир от-

мечает Международный 
день пожилого челове-
ка, напоминающий нам о 
важности заботы о стар-
шем поколении. Возраст 
– это богатство, которое 
накапливается годами. 
Каждый прожитый день 
– это новая страница, 
наполненная яркими со-
бытиями. Люди старшего 
поколения – это живая 
история, наша гордость 
и опора. А День пожило-
го человека – не просто 
дата в календаре. Он 
символизирует  глубо-
кое уважение к людям 
старшего возраста и 
благодарность  за само-
отверженный труд, за 
опыт и  за бесценные 
уроки жизни.  С годами 
приходит мудрость, но 
не угасает жажда жизни. 
Они продолжают жить с 
открытым сердцем и го-
рящими глазами. 

За плечами богатый жиз-
ненный опыт, а в сердце 
неиссякаемая энергия и 
любовь к жизни. Каждое 
утро Прасковьи Павлов-
ны Зозули начинается 
с привычного и любимого 
занятия – работы в огоро-
де. В свои 87 лет она про-
должает вести хозяйство с 

завидным энтузиазмом и 
энергией. А выращивание 
овощей и фруктов, уход 
за грядками – это не про-
сто хобби. Это настоящая 
страсть и источник жизнен-
ной силы. С ранней весны 
до поздней осени  она тру-
дится на своем участке. 
Огород удивляет своим 
разнообразием. Помидоры, 
огурцы, картофель, капуста 
и другие овощи. Радуют 
глаз и дарят вкусные плоды 
ягоды и фрукты. В каждый 
куст вложена частичка ее 
души. Каждый сезон Пра-
сковья Павловна собирает 
богатый урожай, при этом 
никогда не использует ни-
каких химических удобре-
ний. Экологически чистым 
собственным урожаем она 
обеспечивает не только 
свою семью, но  также ще-
дро делится с родственни-
ками и близкими людьми, 
а излишки урожая идут на 
продажу. Глядя на эту жен-
щину сложно поверить в ее 
возраст, но по ее собствен-
ному признанию, работа 
на свежем воздухе  прино-
сит не только урожай, но и 
удовольствие, словно годы 
отступают, а энергия бьет 
ключом.

Как быть активной и жиз-
нерадостной когда тебе 
далеко за восемьдесят? В 

чем секрет? Оказывается, 
он достаточно прост. По 
словам Прасковьи Павлов-
ны – это движение и жизне-
любие. 

– Я не могу сидеть без 
дела, – говорит она. – Ведь 
движение – это жизнь. А 
еще надо заниматься лю-
бимым делом и уметь ра-
доваться жизни, каждому 
прожитому дню. 

Прасковья Павловна 
ведет насыщенный образ 
жизни. Работа в огороде 
– лишь одно из ее увле-
чений. Уже много лет она 
участница Ардонского за-
служенного казачьего хора 
«Берзаюшка». И сегодня 
она продолжает радовать 
зрителей своим талантом. 
Завершив домашние дела, 
она спешит на репетиции 
хора. Здесь проявляется 
ее творческая душа.  Здесь 
она находит вдохновение  и 
жизнь наполняется особым 
смыслом. Творчество, ко-
торое стало неотъемлемой 
частью ее жизни, дарит 
радость не только ей, но и 
окружающим. 

В жизни Прасковьи Пав-
ловны нет места унынию. 
Каждый день наполнен 
новыми впечатлениями. 
Она просто живет в гармо-
нии с собой и окружающим 
миром. Особое место в ее 
жизни занимает вера. Ре-
гулярно посещая церковь, 
она обретает душевное 
спокойствие и внутреннюю 
гармонию. Для нее церков-
ные службы – не просто ри-
туал, а важная часть жизни.

Жизнь Прасковьи Пав-
ловны – яркое подтверж-
дение того, что выход на 
пенсию – не окончание ак-
тивной жизни, а начало ее 
нового этапа и новые воз-
можности. А возраст – это 
состояние души, наполнен-
ной мудростью и жаждой 
новых открытий. В пред-
дверии Дня пожилого чело-
века всем представителям 
старшего поколения хочет-
ся пожелать оптимизма и 
оставаться примером бо-
дрости духа и жизнелюбия.

Лира ТОЛПАРОВА.

ОБЕСПЕЧИТЬ БЕЗОПАСНОСТЬ 
НАСЕЛЕНИЯ

ЗАСЕДАНИЕ 

МУДРОСТЬ ЛЕТ И 
МОЛОДОСТЬ ДУШИ

Участники фестиваля из Ардонского района
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ВАЖНАЯ ТЕМА

ТРУДОУСТРОЙСТВО

Районный Центр занятости населе-
ния стал местом проведения

ярмарки вакансий и с раннего утра здесь
царила оживленная, деловая атмосфера.
Традиционное и важное мероприятие
вновь собрало вместе ищущих работу
людей, чтобы помочь им реализовать
свой профессиональный потенциал.
Цифры, озвученные по итогам ярмарки
вакансий, красноречивы: около сорока
соискателей и 198 вакансий от предприя-
тий. Однако, за сухими цифрами стоит
гораздо более глубокая ситуация на
рынке труда и тот факт, как Центр занято-
сти старается быть проводником между
возможностями и реальностью для тех,
кто ищет работу.

Предложить почти двести рабочих мест
для сорока потенциальных кандидатов –
это показатель, говорящий о том, что и
сегодня многие предприятия и организа-
ции нуждаются в хороших кадрах.
Примечателен и разброс заработных плат
– от 26 до 65 тысяч рублей в месяц. Такой
диапазон четко очерчивает картину спро-
са – район готов принять как молодых спе-
циалистов, так и высококвалифицирован-
ных работников, готовых занимать
ответственные должности.

Важно, что ярмарка вакансий была
организована, как мудро продуманный
диалог. С приветственным словом к
гостям обратилась руководитель районно-
го Центра занятости населения Карина
Джигкаева. Она обозначила ключевые
ориентиры работы службы, затем специа-
листы подробно  ознакомили присут-
ствующих с актуальными вакансиями и
действующими  программами поддержки.
Это – весомый шаг от информирования к

реальному содействию.
То, что большинство посетителей –

молодежь, является обнадеживающим
знаком, который говорит о том, что новое
поколение специалистов видят перспек-
тивы и построение карьеры в родном рай-
оне. В то же время, многолетняя востре-
бованность рабочих специальностей, под-
твержденная и на этом мероприятии, ука-
зывает на устойчивый момент. Промыш-
ленность и сельское хозяйство остаются
каркасом экономики и запрос на токарей,
сварщиков, агрономов и водителей лишь
подтверждает это.

Отдельно на ярмарке вакансий было
уделено трудоустройству участников спе-
циальной военной операции. Это ком-
плексная работа, проводимая ЦЗН, учи-
тывающая их навыки – дисциплину, ответ-
ственность, умение работать в команде.
Помощь в адаптации и поиске достойной

работы для этой категории граждан, для
сотрудников Центра  задача имеющая не
только экономическое, но и высокое соци-
альное значение.

“Главной задачей, как и прежде, для
нас остается трудоустройство граждан и,
такие инициативы, как ярмарка вакансий,
играют  решающую роль в этом процес-
се,– говорит руководитель районного
отделения ЦЗН Карина Джигкаева. –
Жителям района представилась возмож-
ность напрямую пообщаться с работода-
телями и узнать актуальную информацию
о текущих предложениях. Подобные
мероприятия будут проводиться регуляр-
но, поскольку, как показала практика,  в
условиях постоянно меняющегося рынка
труда, функции службы трудоустройства
выходят за рамки простого подбора
вакансий. Это и предоставление доступа к
информационным ресурсам, профессио-
нальная ориентация, организация обуче-

ния и переобучения, что  позволяет
людям адаптироваться к новым требова-
ниям работодателей”.

Ирина ДЗУГКОЕВА.

ВОЗМОЖНОСТЬ СТАЛА РЕАЛЬНОСТЬЮ

КОГДА СОВЕСТЬ 
МОЛЧИТ…

Пластиковые пакеты  с разбросан-
ным вокруг мусором на обочинах

дорог, в том числе и  на центральной
улице Ардона. Наверняка, многим прихо-
дилось наблюдать  столь неприглядную
картину.  Но особенно возмущает то, что
рядом установлены таблички, запрещаю-
щие складирование мусора. Для боль-
шинства людей такие информационные
таблички  – это напоминание об элемен-
тарных правилах поведения, об ответ-
ственности каждого человека за чистоту
города. Но, к сожалению, не для всех.
Некоторые жители города воспринимают
их  как формальность, которую можно
игнорировать, а порой, даже как    свое-
образный вызов и, словно демонстрируя
свое пренебрежительное отношение к
окружающим и общественному про-
странству, считают необходимым выбро-
сить мусор там, где это запрещено. Вряд
ли они задумываются о том, что каждый
выброшенный на улице пакет с мусором
– это не только неуважение ко всем жите-
лям города, но и серьезная угроза  окру-
жающей среде.

Верно сказано: что когда молчит
совесть, говорить должны законы.
Конечно, к нарушителям санитарных
норм и правил применяются меры адми-
нистративного воздействия, но, судя по
всему, они недостаточно эффективны.
Необходимо общественное порицание.
Не проходить мимо, молча перешагивая
через выброшенный на улице мусор, не
отворачиваться, не игнорировать факты
нарушения санитарных норм и правил,
проявлять активную гражданскую пози-
цию.  

Поведение некоторых граждан вызы-
вает недоумение и возмущение у боль-
шинства  неравнодушных  жителей горо-
да, тех, кто не желает мириться  с такой
ситуацией, кто сам организовывает и
участвует в субботниках и учит детей
бережно относиться к природе.  Ведь
чистота города – это, словно, зеркало,
отражающее    уровень культуры и ответ-
ственности его жителей. И только объе-
динив усилия, мы сможем создать  обще-
ственное пространство,  в котором хочет-
ся жить, работать и воспитывать детей. 

Лира ТОЛПАРОВА.                                                                                                                                                                                                                                                 

Сотрудники Отделения Социального
фонда России по РСО-Алания пре-

дупреждают жителей республики о новых
схемах мошенничества, направленных на
кражу персональных данных и финансо-
вых средств. Злоумышленники могут
предлагать прибавку к пенсии или пере-
расчет выплаты, платную юридическую
помощь с оформлением услуг.

Преступники могут выдавать себя за
представителей Отделения СФР и сооб-
щают гражданам о якобы необходимых
проверках данных для назначения раз-
личных социальных выплат. Они предо-
ставляют фальшивые инструкции, требуя
конфиденциальную информацию, вклю-
чая номера банковских карт, пароли и
коды из СМС-сообщений.

Кроме того, злоумышленники обещают
увеличить пенсию или провести дополни-
тельный перерасчет, предлагая услуги
юристов или посредников за плату.
Никогда не передавайте незнакомым
лицам номер СНИЛС, паспорта, ПИН-код
и номер  банковской карты, пароль от лич-
ного кабинета, коды из сообщений СМС.

При подозрении на обман немедленно
прекратите разговор. Помните, что услуги
по оформлению и перерасчету пенсий,
пособий и социальных выплат оказывают-
ся бесплатно.

Призываем жителей республики не
поддаваться на уловки мошенников,
настоятельно рекомендуем не доверять
сомнительным предложениям и ни в коем
случае не соглашаться на платные услуги.

Получить консультацию и записать-
ся на приём можно через единый кон-
такт-центр — 8-800-100-00-01 (звонок
бесплатный, режим работы региональ-
ной линии — пн-чт – с 9.00-18.00, пт – с
9.00 – 16.45, без перерыва). Операторы
отвечают на вопросы о пенсиях, дет-
ских пособиях и социальных выплатах
по бесплатному федеральному номе-
ру. 

Кроме того, в помощь каждому жите-
лю Северной Осетии — официальные
страницы регионального Отделения
СФР в социальных сетях Телеграм, В
Контакте и Одноклассники. 

СОЦИАЛЬНЫЙ АСПЕКТ

НЕ ПОДДАВАТЬСЯ НА
УЛОВКИ МОШЕННИКОВ

Солнечная интерференция не
окажет влияние на телевещание.

До 20 октября в небе над Северной
Осетией будет наблюдаться осенняя
интерференция явление, при котором
радиоволны Солнца могут перебивать
телесигнал.

Большинство зрителей при просмотре
телеканалов в составе мультиплексов
цифрового эфирного телевидения не
заметят изменения в качестве изображе-
ния. Но все же нельзя исключить кратков-
ременное “замерзание” или пропадание
картинки, распад ее на пиксели.

Осенью, если смотреть с Земли,
Солнце перемещается из Северного полу-
шария в Южное и в определенные перио-
ды оказывается ровно позади спутника
связи на одной линии с приемной земной
станцией. Такое расположение Солнца
длится несколько минут и может ослабить
сигнал с космического аппарата. В эру

аналогового телевещания это вызывало
заметные сбои в телевещании. Цифровые
технологии РТРС сводят воздействие
интерференции к минимуму.

В Северной Осетии выход Солнца на
одну ось со спутником связи и наземным
ретранслятором возможен с 11:33 до
12:42.

График влияния интерференции на
телеприем опубликован на сайте ртрс.рф
в разделе “Временные отключения теле-
радиоканалов” и в Кабинете телезрителя
(“Работа объектов вещания”), в мобиль-
ном приложении “Телегид” (“Вещание”).

Телефон “горячей линии” РТРС по
вопросам цифрового эфирного теле-
видения: 8-800-220-20-02. Звонок из
любой точки России бесплатный.

Пресс-служба филиала РТРС
“РТПЦ РСО–А”.

ВНИМАНИЕ

СОЛНЦЕ - НЕ ПОМЕХА
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НАЦИОНАЛЬНЫЕ ЦЕЛИ РАЗВИТИЯ РФ

ЛЮДИ ТРУДА

Достижение национальных целей тре-
бует консолидации усилий федеральных
органов исполнительной власти, органов
власти субъектов РФ, подведомственных
и иных организаций, общественных орга-
низаций и предпринимательского сообще-
ства, всех заинтересованных структур
общества.

Работники государственных и муници-
пальных органов призваны выполнять
функции государства, что включает в себя
значительный объем как административ-
ных полномочий, таких как подготовка
проектов нормативных правовых актов,
сбор и обработка информации, так и
право и обязанность принимать решения,
имеющие важнейшее значение для общ
ественного развития. Другой значимой
функцией служащих является организа-
ция взаимодействия между гражданами и
государством. Именно служащие уполно-
мочены выступать от имени государства,
транслировать гражданам принятые
решения и консолидировать обществен-
ное мнение. Поэтому профессионализм
государственных и муниципальных слу-
жащих является ключевым фактором,
обеспечивающим социальное согласие и
доверие в обществе. Формирование
высокопрофессионального корпуса госу-
дарственной и муниципальной службы
является на сегодняшний день одним из
приоритетных направлений, что предпо-
лагает развитие правовой культуры,
совершенствование юридических и адми-
нистративных компетенций управленче-
ских команд на системной основе.

В октябре 2025 года для управленче-
ских команд органов публичной власти
субъектов РФ, органов местного самоу-
правления, управленческих кадров бюд-
жетных организаций, подведомственных
бюджетных организаций в целях содей-
ствия развитию высокопрофессионально-
го корпуса управленческих команд адми-
нистративного управления будут созданы
уникальные возможности по профессио-
нальному развитию (возможности получе-

ния дополнительного профессионального
образования без отрыва от основной про-
фессиональной деятельности, возможно-
сти стать дипломированными специали-
стами по направлениям: “Правовое обес-
печение государственного и муниципаль-
ного управления”, “Государственное и
муниципальное управление: государ-
ственное управление и правовое регули-
рование” на базе лекций ведущих про-
фессоров Москвы и Санкт-Петербурга с
присвоением квалификаций “Юрист” и
“Менеджер”, https://СтратегииРоссии.РФ
раздел “Госслужащим”).

В целях содействия достижению
национальных целей,  развитию высоко-
профессионального корпуса управленче-
ских команд государственной и муници-
пальной службы на системной основе

- руководителей структурных подразде-
лений органов власти субъектов

РФ (включая директоров департамен-
тов и управлений),– руководителей подве-
домственных бюджетных организаций,

- глав администраций муниципальных
образований просим

1) в целях развития правовой культуры,
совершенствования юридических и адми-
нистративных компетенций управленче-
ских команд проинформировать сотруд-
ников о возможности получения дополни-
тельного профессионального образова-
ния без отрыва от основной профессио-
нальной деятельности по направлениям:
“Правовое обеспечение государственного
и муниципального управления”, “Государ-
ственное и муниципальное управление:
государственное управление и правовое
регулирование”;

2) ознакомиться на интернет-ресурсе
“Стратегии России РФ” (https://Страте-
гииРоссии.РФ раздел “Госслужащим”) с
параметрами дистанционного обучения
на базе лекций и занятий ведущих про-
фессоров Москвы и Санкт-Петербурга в
области юриспруденции и администра-
тивного управления без отрыва от основ-

ной профессиональной деятельности;
3) рассмотреть возможность своевре-

менной подачи сведений через цифровые
сервисы интернет-ресурса “Стратегии
России РФ” (https://СтратегииРоссии.РФ
раздел “Госслужащим”) или по нижепри-
ведённой форме по электронной почте:
рrogram@рrosvesh.ru (копию необходимо
продублировать на е-mail: ехр@рro-
svesh.ru).

В связи с ограниченностью сроков
освоения программы заявки от структур-
ных подразделений органов публичной
власти, подведомственных бюджетных
организаций будут приниматься не
позднее 30 октября 2025 года (рекомен-
дуемый срок подачи заявок от организа-
ций до 15 октября 2025 г).

Наименование организации

Адрес организации
Контактное лицо (ФИО, телефон)
Количество сотрудников для получения 
дополнительного профессионального
образования “Правовое обеспечение
государственного и муниципального управления”
Количество сотрудников для получения
дополнительного профессионального
образования “Государственное и
муниципальное управление: 
государственное управление
и правовое регулирование”

Курирующий департамент: Тел: (495) 796-26-57 (доб. 21083), е-mail:
ехр@рrosvesh.ru).

О роли управленческих решений руководителей публичных органов власти,
управленческих команд в контексте мероприятий октября 2025 г., нацеленных на

содействие развитию кадрового потенциала

Форма
подачи сведений от структурных подразделений органов власти субъектов РФ

(включая департаменты и управления), подведомственных бюджетных организаций,
муниципалитетов о потребности сотрудников в получении дополнительного профес-
сионального образования без отрыва от основной профессиональной деятельности

по направлениям: “Правовое обеспечение государственного и муниципального управ-
ления”, “Государственное и муниципальное управление: государственное управление
и правовое регулирование” на базе лекций и занятий ведущих профессоров Москвы
и Санкт-Петербурга  в области юриспруденции и административного управления без

отрыва от основной профессиональной деятельности

Запах ароматной выпечки и навари-
стого борща уже с утра стоит в

столовой школы №4. Он знаком всем
учащимся. А за тем, чтобы каждый день
для наших детей здесь царила настоя-
щая кулинарная магия, в составе боль-
шой и дружной команды профессиона-
лов стоит удивительная женщина –
повар  Лали Алборова.

В эту школу Лали Валерьевна при-
шла пять лет назад, и с тех пор она “пре-
вратила” столовую не в обычное место,
где кормят, а в настоящий островок
тепла и заботы. Однако мало кто знает,
что ее  путь к кухне был не совсем при-
вычным. Прежде, чем надеть поварской
колпак, Лали Алборова носила  халат
медицинской сестры. “Вот так, любит
шутить сама Лали Валерьевна, я из
одной белой формы, плавно перешла в
другую. Просто потому, что очень нра-
вится готовить. Знаете, вкусная еда
тоже своего рода лекарство, и краси-
выми полезными блюдами  тоже можно
лечить”. 

Имея за плечами медицинское обра-
зование, она хорошо знает, что такое
здоровое питание и каким должен быть
полноценный рацион для растущего
организма. В итоге, любовь к кулинарии
победила, и Лали  Алборова смело пош-
ла учиться на повара, чтобы свое при-
звание сделать профессией.

Ценный багаж полученных знаний,
добрый и всегда улыбчивый повар
теперь вкладывает в каждое блюдо. В
приготовленных ею котлетах – идеаль-
ный баланс питательности, в каждой
выпечке – тепло. Но главный ее ингре-
диент – это огромное материнское серд-
це. Лали Алборова – многодетная мама,
и эту любовь она берет с собой на рабо-

ту каждый день. Все ученики, без исклю-
чения, для нее как родные. Она знает,
кому что больше по душе из блюд, даже,
кто сегодня не в духе и чем его надо
подбодрить, а кого – похвалить за съе-
денный суп.

“Дети все чувствуют, – убеждена
Лали Алборова. – Если готовить с
хорошим настроением и добрыми мыс-
лями, они это обязательно оценят.
Для меня их довольные лица и чистые
тарелки – лучшая награда за труд”.

Ирина ДЗУГКОЕВА.

СЕКРЕТНЫЙ “ИНГРЕДИЕНТ”
ШКОЛЬНОЙ СТОЛОВОЙ 

ПРОФЕССИЯ

КАЖДЫЙ БУКЕТ — КАК
МАЛЕНЬКАЯ ИСТОРИЯ

Укаждой профессии есть своя точка
отсчёта. Путь в мир цветов для

Надежды Макиевой начался не сразу.
Она получила образование, связанное со
сферой торговли, но судьба привела её к
занятию, которое стало делом души.

– После смерти мужа я осталась одна,
без работы и с тяжёлым сердцем. Нужно
было что-то менять, – вспоминает жен-
щина. – Однажды я увидела объявление о
вакансии флориста в “Городских цветах”.
Меня пригласили на собеседование,
отправили на курсы, и всё сложилось.
Сразу почувствовала, что это моё.

Сегодня флористика для неё — не про-
сто работа, а настоящее творчество.

– Продавать товары – это скучно, а
вот собирать букеты – совсем другое
дело. Каждый букет – как маленькая
история. Всё зависит от повода и поже-
ланий клиента. Конечно, хочется, чтобы
цветы заказывали только для радо-
стных событий, — говорит она.

Самое сложное в профессии, по её сло-
вам, – угодить каждому покупателю. Но
самые яркие эмоции проявляются тогда,
когда человек получает готовый букет.

– Эти моменты бесценны. Бывает,
что случаются трогательные истории.
Как-то раз один мальчик подошёл ко мне
со ста рублями и спросил: “Можно маме
букет купить?” Я не смогла остаться
равнодушной – собрала ему маленькую
композицию сама. Хотелось, чтобы мама
в тот день улыбнулась, – делится фло-
рист.

Идеи для оформления рождаются по-
разному: помогают интернет, советы кол-
лег, мастер-классы. Но решающими
остаются всё-таки собственный вкус и
фантазия.

– В нашем районе особенно любят
кустовые розы, а я ценю классические. В

советское время цветы были редко-
стью, их дарили только по большим
праздникам. Сегодня же можно преподно-
сить их просто так,  и это замечатель-
но, — отмечает она.

Несмотря на то, что работает с цветами
ежедневно, сама героиня радуется буке-
там не меньше покупателей.

– Даже если каждый день видишь
цветы, получать их от близких всё равно
приятно, – улыбается Надежда. – А
чтобы букет радовал дольше, меняйте
воду раз в два дня, подрезайте стебли
под углом и убирайте лишние листья.

Создавая композиции, мастерица слов-
но делится радостью и теплом с другими.
Пусть это чувство никогда не покидает её.

Залина ПЛИЕВА.
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УСЛУГИ
Крыша дома твоего. Замер, 

установка, доставка. Кро-
вельные материалы по ценам 
завода-изготовителя.  
Тел. 8-928-483-43-00, 
     8-989-135-60-90

***
Красим, белим, убираем в 

доме, копаем траншеи, спилива-
ем деревья, выполняем малень-
кие демонтажные работы. 
Тел. 8-989-038-60-46, Жорик

ПРОДАЕТСЯ 
Мед натуральный 100% 

качества. Майский-акация, липа 
с каштаном, разнотравье. 
Доставка на дом. 
Тел. 8-906-489-56-77, 
     8-928-686-81-39

Государственный флаг Рос-
сийской Федерации должен быть 
вывешен постоянно в том чис-
ле на зданиях государственных 
и муниципальных учреждений, 
осуществляющих деятельность 
по реализации молодежной по-
литики (учреждений молодеж-
ной политики). Государственный 
флаг Российской Федерации 
поднимается (устанавливается) 
во время массовых мероприя-
тий, включая спортивные и физ-
культурно-оздоровительные, 
проводимые государственными 
и муниципальными учреждения-
ми, осуществляющими деятель-
ность по реализации молодеж-
ной политики (учреждениями 
молодежной политики).

Также определено, что Го-
сударственный гимн Россий-
ской Федерации обязательно 
исполняется: при открытии и 
закрытии международных мо-
лодежных форумов, проводи-
мых на территории Российской 
Федерации, всероссийских мо-
лодежных форумов и форумов 

молодежи субъектов Российской 
Федерации, а также во время 
проводимых государственными 
и муниципальными учреждения-
ми, осуществляющими деятель-
ность по реализации молодеж-
ной политики (учреждениями 
молодежной политики), торже-
ственных мероприятий, посвя-
щенных государственным и му-
ниципальным праздникам; при 
проведении олимпиад и иных 
интеллектуальных и творческих 
конкурсов, физкультурных меро-
приятий и спортивных меропри-
ятий, включенных в перечень, 
утверждаемый Минпросвещения 
России.

Федеральный Конституци-
онный закон от 31.07.2025 № 
2-ФКЗ «О внесении изменений в 
статьи 4 и 6 Федерального кон-
ституционного закона «О Госу-
дарственном флаге Российской 
Федерации» и статью 3 Феде-
рального конституционного за-
кона «О Государственном гимне 
Российской Федерации»».

Федеральным законом от 23.07.2025 № 249-ФЗ внесены измене-
ния в Федеральный закон от 19 мая 1995 года № 81-ФЗ «О государ-
ственных пособиях гражданам, имеющим детей».

Так, расчет пособия по беременности и родам будет осущест-
вляться исходя из величины прожиточного минимума трудоспособ-
ного населения, установленной в субъекте РФ, а не из размера сти-
пендии, как это было ранее.

Полномочия по назначению и выплате пособия переданы Соци-
альному фонду России.

Федеральный закон вступил в силу с 1 сентября 2025 года.

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО ФЛАГА 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И ГОСУДАРСТВЕННОГО 

ГИМНА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

РАЗМЕР ПОСОБИЯ ПО БЕРЕМЕННОСТИ И РОДАМ ДЛЯ 
ЖЕНЩИН, ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОЧНОЙ ФОРМЕ 

ОБУЧЕНИЯ УВЕЛИЧАТ

БАЛЬЗАМИРОВАНИЕ
гробы, венки, накидки, одежда, оркестр, 

траурная музыка, катафалк, палатки, копка могил, блоки. 
Бесплатная доставка по Ардонскому району.
 ВОЗМОЖНА ОПЛАТА ПОСЛЕ ПОХОРОН.

Тел. 8-918-701-15-36. 

Ардо
н. 

Вале
ра.

БАЛЬЗАМИРОВАНИЕ (КРУГЛОСУТОЧНО)  
ВОЗМОЖНА ОПЛАТА ПОСЛЕ ПОХОРОН.

Весь спектр ритуальных услуг. Гробы, венки. 

Тел. 8-928-859-29-79, Сослан.

УСЛУГИ 
МИНИ-ЭКСКАВАТОРА 

И ПОГРУЗЧИКА
Копаем траншеи для 

фундамента, водопровода, 
канализации.

Качество гарантируем.
Тел. 8-928-485-07-80.

ПРОКАТ ПАЛАТОК 
И СТОЛОВ

(агтё и арынгтё) 
Обогрев, квас. 

ТРАУРНАЯ МУЗЫКА.  
Тел. 8-918-703-37-12, 
     8-918-837-20-98.
Готовая кухня, закупка 
продуктов, официанты. 
Тел. 97-28-41, Ольга.

22 октября в 18:30 в КЗ СОГУ 
состоится благотворительный концерт с участием 

звезд эстрады Северного Кавказа 
"Добру открытые сердца". 

Вырученные средства будут направлены на оздоровитель-
ные программы целевых групп в фонд детей-инвалидов, де-
тей погибших участников СВО, детей из многодетных семей.

Верим и надеемся на ваше милосердие. 
Заказ билетов по номеру — 8-919-426-30-35.

В профессиональный праздник — День работников до-
школьного образования, поздравляем заведующую детским 
садом №1 Людмилу Мамсурову и весь дружный коллектив 
настоящих профессионалов своего дела.
Этот день — прекрасный повод еще раз выразить огромную 

благодарность за ваш непростой, но такой важный и нужный 
труд. Вы — первые учителя после мам и пап, те, кто встре-

чает и провожает детей с улыбкой, учит дру-
жить, творить, познавать мир. 

Неиссякаемой энергии вам, дорогие со-
трудники дошкольного учреждения №1, 
профессиональных успехов, крепкого 
здоровья и большого человеческого сча-
стья. Пусть вас окружают гармония и 
благополучие. 

С уважением профком МБДОУ №1.

Психолог Анжела СУАНОВА 
рассказывает о том, как сохра-
нить молодость, психологиче-
ское здоровье и бодрость души.

«Старость – это когда живешь, как 
тебе удобно, и общаешься с теми, 
кто тебе приятен, и этот «подарок» 
уже тоже можешь себе позволить». 
Эти слова принадлежат актеру, 
ушедшему из жизни в возрасте 101 
года, Владимиру Зельдину. И ведь 
трудно не согласиться с мэтром ак-
терского мастерства, – это возраст, 
в котором внутренняя свобода ста-
новится естественным состоянием 
души и тела.

ЭКСПЕРИМЕНТ
Еще будучи студенткой, была по-

трясена результатами эксперимента 
психиатра Эллен Лангер, проведен-
ного в 1979 году с пожилыми людь-
ми с целью развенчать миф о неиз-
бежности старости. Испытуемыми 
стали восемь мужчин в возрасте 75 
лет. Мужчин с их согласия поселили 
в монастыре, который оборудовали 
под 1959(!)год – календари, старые 
пластинки, ч/б телевизоры.., таким 
образом переместив их в прошлое 
двадцатилетней давности. И попро-
сили вести себя так, будто они ста-
ли на 20 лет моложе, поселившись в 
придуманной «реальности» прошло-
го. Условием данного опыта было 
проживание без общения с внешним 
миром. Никто не помогал участникам 
эксперимента справляться с тяжелы-
ми сумками, не напоминал о таблет-
ках – все они делали сами. Через 
неделю (!)абсолютно все показатели 
улучшились в среднем на 10% – мы-
шечная сила, зрение, память и даже 
IQ, они помолодели внешне.

Результаты эксперимента, хотя и с 
небольшой выборкой – восемь чело-
век, по сути, стали доказательством 
того, что мы молоды настолько, на-
сколько считаем себя таковыми.

ВЫБОР: 
ДОЖИВАТЬ ИЛИ ЖИТЬ?

Когда люди в поре за 60, а то и 
раньше, начинают словно мантру 
повторять «старость – не радость» и 
другие самоуничижительные фразы, 
то можно считать, что именно здесь 
открываются врата ментально-пси-
хологического старения. Да, к сожа-
лению, возрастная потеря сил и здо-
ровья дает о себе знать, и, конечно, 
здесь вероятность пойти по пути наи-
меньшего сопротивления, когда не 
хочется себя обременять интеллек-
туальными затратами, узнавать что-
то новое, весьма высока. Но и цена 
«сна разума» тоже существенна.

У человека появляются страх от-
крытого пространства, боязнь все-
го нового, включается рептильный 
мозг, как у пещерного человека, ког-
да страшно было выйти из своей пе-
щеры, так как в открытом простран-
стве он становился легкой добычей 
зверей, а то и врагов из соседнего 
племени. Так и здесь – человека 
словно парализует, он сужает марш-
руты, чаще лежит, ну и пресловутое 
«а в наше время…» – ворчливость, 
иногда озлобленность, становится 
его спутником.

Однако есть и другой способ вос-
приятия возрастных изменений, и 
он тоже начинается с мыслеформ, 
которые отражаются в поведении, 
ведь если подпитывать свой мозг 
новыми знаниями/навыками, мы 
сами прокладываем новые нейрон-
ные связи. И тут чудесная новость! 
Есть подтвержденные данные о том, 
что, оказывается, после 60 лет ин-
теллектуальная активность людей 
повышается за счет активации бе-

лого вещества, благодаря которому 
возрастает общая интеллектуальная 
сила мозга, да еще и одновременно 
используются оба полушария. Но эти 
способности кратно увеличиваются, 
как вы понимаете, при усилиях, при 
работе над собой, чем больше но-
вой информации вкладываем, тем 
больше ментальной мощи получаем 
– корреляция прямая.

ЗАМЕДЛИТЬ СТАРЕНИЕ
Часто можно услышать жалобы 

и недовольство по поводу того что 
«стало все не так – ноги уже медлен-
нее ходят, память подводит, глаза 
хуже видят, а раньше мог/могла горы 
свернуть и не устать…»

И здесь пунктом номер один пред-
лагаю замену сожаления на благо-
дарность. Согласитесь, когда горечь 
по поводу ушедших сил/здоровья на-
чинает разъедать, то никакой энер-
гии не остается, чтобы объективно 
оценить то, что есть в наличии. А 
в наличии то, что многие не имеют 
в силу разных обстоятельств: есть 
ноги – главный транспорт, передви-
гающий по земле, глаза, дарящие 
радость видеть лица любимых, руки, 
которые мастерски могут много чего 
творить, кров, укрывающий от нена-
стья, целительная сила природы и 
бесконечно много всего (продолжите 
свой персональный список)…

Выше я писала о тренировке мозга, 
добавлю еще – новое для человека 
является интеллектуальной пищей. 
Даже если вы взялись за приготовле-
ние нового блюда, или перестроили 
маршрут до магазина, или чистите 
зубы неведущей рукой, или рисуе-
те/лепите/учите стихи/разгадываете 
кроссворды.

Наполните себя детальными вос-
поминаниями, например, возьмите 
фотоальбом и постарайтесь припом-
нить историю каждой фотографии, 
разумеется, если они вызывают по-
ложительные эмоции.

Практикуйте также релаксацию: 
расслабляйте свое тело грамот-
но, поскольку это естественный 
процесс, заложенный в нас матуш-
кой-природой. Обратите внимание: 
даже животные после активных 
скачков замертво падают и благо-
даря этому чередованию активно-
сти и расслабления сохраняют свою 
жизнеспособность. И это не шутки! 
Если вы долгое время игнорируете 
ощущение напряженности в мыш-
цах, суставах, то таким образом на-
пряжение начинает скапливаться в 
различных частях вашего организ-
ма. А напряженное тело становится 
ожидаемо тугоподвижным, да и коор-
динация хуже, ткани и системы стра-
дают от недостаточного поступления 
кислорода. К тому же в напряженных 
мышцах часто скапливаются неиз-
расходованные гормоны стресса. 
Так что подбирайте себе музыку – 
гугл в помощь – и релаксируйте в 
удовольствие, избавляя себя от них, 
«застрявших» в теле.

Не менее важно позаботиться о 
своем окружении, найдите «своих», 
ведь элегантно названный период – 
серебряный возраст – вовсе не повод 
закрываться! Напротив, общайтесь с 
теми, кто не осуждает, а поддержи-
вает, кто умеет смеяться над жизнью 
(и над собой), кто дает ощущение: «Я 
не один/одна такой/такая», ибо, как в 
начале сказано, вы уже достигли той 
степени внутренней свободы, что 
можете позволить себе выбирать. А 
высказывание В. Франкла пусть ста-
нет ориентиром: «Стареть – это не 
значит переставать жить. Это значит 
начать жить иначе» – и да пребудет 
с вами гармония!

КОНСУЛЬТИРУЕТ СПЕЦИАЛИСТ

СТАРОСТЬ – радость или ворчливость? 
Выбор за вами
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